Rigas Vingrosanas skolas
pasnoveértéjuma zinojums

Publiskojama dala

SASKANOTS

Rigas domes Izglitibas, kultliras un sporta Ivars Balamovskis
departamenta direktora p.i.




1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas Izglitibas | IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas adrese - — skaits, uzsakot | skaits, nosledzot
nosaukums programmas o Nr. LicencéSanas programmas sekmigu
(ja atskiras no i
kods e datums apguvi (prof. | programmas
juridiskas adreses) izgl.) vai apguvi (prof.
uzsakot izgl.) vai
2022./2023. noslédzot
mac.g. 2022./2023.mac.
(01.09.2022.) g.
(31.08.2023.)
Makslas 20V 813001| Hipokrata iela 21 | P-16029 | 26.09.2017. 315 285
vingro$ana Juglas iela 16
Skrudalienas iela 1
Méksleis 30V 813001 Indula iela 4 P-16030 | 26.09.2017. 62 49
vingrosana Kalpaka bulvaris 8
Nicgales iela 15
Ogresiela 9
Pales iela 9
Uzvaras bulvaris 18
Bruknas iela 3
Vaidavas iela 6
Hipokrata iela 27
Andromedas gatve
11
Sporta vingrosana |20V 813001 P-16031 | 26.09.2017. 406 347
Miera iela 62, Riga
Sporta vingrosana |30V 813001 P-16032 | 26.09.2017. 50 50
Interesu izglitibas | AS 022000 |  Juglas iela 16 Apstiprinata 55 37
programma 01.09.2019.
makslas
vingro$ana
Interesu izglitibas | AS 022100 Miera iela 62 Apstiprinata 130 132
programma sporta 01.09.2019.
vingroSana
Interesu izglitibas | AS 029999 Miera iela 62 Apstiprinata 26 25
programma 01.09.2019.
b&rniem ar autiska




spektra
traucgjumiem

1.2. Rigas Vingrosanas skolas (turpmak — RVYS) iegiita informacija par izglitojamo iemesliem
izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma:

1.2.1. 7 audzekni partraukusi macibu treninu procesu sakara dzivesvietas mainu,
1.2.2. 29 audzekni un vinu vecaki izv€lgjusSies mainit izglitibas iestadi;
1.2.3. 113 gadijumos - cits iemesls: nav iesp&jams apvienot vairakus pulcinus, saistiba ar macibu

laika mainu, veselibas problémas.

Kopa macibu gada laika atskaititi 149 audzekni. Lielaka dala vecaku savos iesniegumos ar atskaitiSanu
nenorada iemeslu treninu procesa partrauksanai. Izvertgjot aizieSanas iemeslus, nemta véra treneru sniegta
informacija, kas mutiski sanemta no vecakiem. Lielaka audzeknu skaita maina vérojama intereSu izglitibas un
jaunakajas macibu treninu grupas.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodros§inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un ar
to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. I[lgstosas vakances izglitibas iestadé nav
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac. g.
(Iidz 31.05.2023.)
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta nav
personals izglitibas iestadé, nosledzot
2022./2023. mac. G. (Iidz 31.05.2023.)

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. RVS misija — M&s negarant&jam, ka visi kliis olimpiskie ¢empioni vingrosana. Bet més sniedzam
atbalstu, lai ikviens kliitu par uzvarétaju dzive.

2.2. RVS vizija — lielaka vingroSanas sporta skola Latvija, kas ejot 1idzi laikam un kopjot tradicijas,
attista vingrosanu ka olimpisko sportu un visu citu sporta veidu pamatu.

2.3. RVS vertibas cilvékcentréta veida — individuala pieeja ikvienam skolas audzeknim, rodot iesp&ju
sportiskai izaugsmei talantigiem b&rniem.

2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.l — Profesionalas ievirzes
programmas makslas un sporta
vingroSana masveidiguma
pieaudzeéSana

a)  kvalitativi  —  izstradat
uznemsanas kriterijus SSG grupa,
veicinat €s080 audzeknu
motivacijas un piederibas sajiitu

Dalgji sasniegts — uznemsSanas
kritériji tiek pilnveidoti saskana ar
izmainam vingroSanas noteikumos
jaunaja Olimpiskaja cikla (2024-
2028)

b) kvantitativi —
audzeknu

palielinat
skaitu  profesionalas

Dalgji sasniegts — audzeknu skaita
pieaugums novérojams tikai SSG




ievirzes un intereSu izglitibas | un MT1 grupas, interesu izglitibas
grupas, noturét esosos audzeknus | grupas bitisku izmainu audzeknu
skaitd nenoveéro.

Nr.2 — Metodiska darba |a) kvalitativi —  pedagogu | Dalgji sasniegts — RVS pedagogi
uzlaboSana profesionalas kompetences | piedalas dazados kompetences
uzlabosana paaugstinasanas kursos un

seminaros. V@rojama nepilniga
ieinteresétiba iesaistei vairak ka
noteiktais minimums.

b) kvantitativi — kompetencu | Dalgji sasniegts — skola organizgja

attistoSu kursu organizéSana, t.sk. | vienus pedagogu profesionalas

tiesneSu kursi, metodikas un | kompetences paaugstinaSanas

paraugnodarbibas. kursus, nesasniedzot planoto kursu
skaitu, t.1. vismaz 2 kursi macibu
gada.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu

kvalitativi 1zpildi (Sasniegts/dalgji

sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1 — Saglabat piramidas tipa a) kvalitativi — audzeknu uznemsSanas
struktiiru grupu komplektésana norise saskana ar izstradatajiem RVS
profesionalas ievirzes uznemsSanas krit€rijiem.

programmas makslas un sporta

vingroSana

b) kvantitativi — uzturét ne mazak ka
vienu SSG grupas katra sporta veida

nodala
Nr.2 — Sadarbibas uzlabosana a) kvalitativi — izpratnes veidoSana par
starp RVS un audzeknu RVS istenoto profesionalas ievirzes
vecakiem/likumiskajiem izglitibas nosacijumiem un atbildibas
parstavjiem (prioritari SSG, MT-1 | sajiitas paaugstinaSana, iesaistes un
un MT-2 grupu vecakiem) ieinteresétibas paaugstinasana.

b) kvantitativi — vecaku sapulcu

pastiprinata organiz€Sana katra no
grupam. Tadu  vecaku/likumisko
parstavju skaita pieaugums, kas spgj
atbildigi un aktivi iesaistities savu
bérnu profesionalas ievirzes izglitibas
programmu 1stenoSana.

Nr. 3 — Sagatavot valsts izlasu a) Kvalitativi — noturét sagatavoto
dalibniekus/kandidatus audzeknu skaitu vismaz pagajusas
sezonas limen.
b) Kvantitativi — sagatavot ne

mazak ka divus audzeknus Latvijas
izlases komandam katra vecuma grupa
(pre-junioriem, junioriem, senioriem).




Nr. 4 — Organizgt sacensibas a) Kvalitativi — nodro$inat RVS
sporta un makslas vingrosana izlases dalibnieku piedaliSanos Sajas
sacensibas.

b) Kvantitativi — organizet vismaz
3 (tris) skolas sacensibas sporta
vingroSanas nodalai, un 1 (vienas)
makslas vingros$anas nodalai.
Starptautiskas sacensibas “Tigeréna
kauss” un sadarbiba ar VingrosSanas
federaciju — Rigas Cempionats sporta
vingroSana un Latvijas c¢empionats

sporta vingro$ana virieSiem.

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Jaunakajas grupas tiek veikta rezultativitates
kriteriju izverteSana un tiek veiktas parrunas ar to
audzeknu vecakiem, kuru sniegums nav vertgjams,
ka atbilstoSs vai progresgjoSs, iesakot izvertet
konkréta sporta veida piemérotibu, rekomendgjot
izveleties fiziskajam dotibam atbilstosaku sporta
veidu, nemot véra, ka skolas veértiba ir prioritari
versta uz darbu ar talantigakajiem audzekniem
augstu mérku sasniegSanai.

Vecakajas grupas péc ilgstoSas prombiitnes
veselibas apsvérumu dé], pieméram slimibas,
traumas, tiek piemérots individuals treninu plans,
skola nodrosSina veselibas punkta pieejamibu, kas
ietver rehabilitacijas pasakumu kopumu.

Nemot véra parstradato uznemsSanas kartibu,
pielaujams, ka jaunuznemto audzeknu
antropometriskie raditaji un fiziskie dotumi bis
atbilstosaki izveléta sporta veida specifikai, kas
attiecigi laus skolai un visam iesaistitajam pusém
koncentréties uz meérktiecigu sadarbibas veidoSanu
un preventiva darba veikSanu, talanta attistiSanai un
uz augstiem sasniegumiem verstu rezultatu.

Katrs absolventu un/vai vecaku iesniegtais
priekSlikums tiek individuali izvértéts RVS vadibas
sanaksmes.

Biezak Sada veida informaciju sanem grupu treneri,
kuri ne vienmér to nodod skolas vadibai.
NepiecieSams uzlabot informacijas nodoSanas celu
un veicinat izpratnes veidoSanu par $adas
informacijas nodoSanu RVS vadibai svarigumu.

RVS sporta bazes (Makslas vingroSana) atrodas
dazadas Rigas vietas, kas nodroSina iesp&ju pat
mainot dzivesvietas atrasanos (Rigas teritorija) layj
turpinat treninu procesu sporta veida.

Dalai audzéknu treninu process ir ka papildus
fiziskas sagatavotibas nodarbibas lidztekus citam
izvélétam sporta veidam, ka rezultata zinama
vecuma Sie audz€kni izvélas par labu tikai
primarajam sporta veidam, tacu neskatoties uz
treninu partraukSanu RVS, tas ir bijis papildus
ieguvums audz€kna talanta attistiSana.

Parstradatie uznemsSanas kritériji laus objektivi
samazinat taddu audze€knu skaitu, kas izvél€sies
treninu procesu partraukt, piem. fizisko dotibu
neatbilstibas d&l.

Jaunako grupu audzekniem ikdiena ir verojams
vecako grupu  audzeknu sniegums, t.sk.

Nemot véra, ka darba tirgl iztrukst sporta
vingro$anas treneru (esoSas paaudzes novecosanas),




paraugdemonstréjumi sacensibu laika, ka ar1 skola
inform&/publice ~ skolas  audze€knu  labakos
sasniegumus, kas motive jaunako grupu audzeknus
lidzvertigiem  sasniegumiem. Audzekni tiek
motiveéti piedalities sacensibas ne tikai ka
dalibniekam, bet arT tiesat jaunako audz€knu grupu
sacensibas, tiek inform&ti par iesp&jam kliit pat sava
sporta veida treneri.

trenerus un RVS veicinat vecako grupu audzeknu un
absolventu izveéli par labu trenera profesijas
apgusanai.

Grupu treneri turpina saglabat komunikaciju ar
vismaz dalu savu grupu absolventu, kas lauj sanemt
zinamu atgriezenisko saiti.

Sobrid RVS netick mérktiecigi veikts $ada veida
monitorings.

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras

uses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izveidota meérktieciga sist€ma treninu procesa
1zvertesanai, tiek veidoti secinajumi treninu procesa
pilnveidei. Treninu nodarbibu veéroSana tiek
istenota ne mazak ka 30% apmeéra. Akreditacijas
laika iegtitie dati un informacija apstiprina skolas
veikto secindjumu atbilstibu.

Palielinat treninu nodarbibu véroSanas apjomu
sporta vingroSanas nodala.

Pec Covid-19 ierobeZojumu spiestajiem apstakliem
aizvadit treninu nodarbibas attalinatd rezima, tika
secinats, ka pilna apméra nodroSinat kvalitativu
treninu aizvadiSanu nav iesp&jams konkréto sporta
veidu specifikas dél. Iepriek$€ja macibu gada nebija
nepiecieSamibas veidot attalinato treninu procesu,
visas treninu nodarbibas tiek istenotas tikai klatien&.

Nav nepiecieSams

VeroSanas rezultati apliecina, ka macibu trenini tiek
aizvaditi kvalitativi un uz sasniegumiem versti,
treninu kvalitate vert€jama ka atbilstoSa, audzeknu
snieguma veérojams progress un motiveta attieksme.
Veérojams uz audzéknu sasniegumiem centréts
treneru darbs.

Skaidrojosa darba veikSana ar treneriem par
metodiska  darba  pilnveides un  attistibas
nepiecieSamibu, padarot to modernaku un miisdienu
jaunatnei atbilstoSaku, tehnologiju iesaistes iesp&ju
izskatiSanu. Uzlabot skolas vadibas un pedagogu
sadarbibu macibu trenina procesa planosana.

Sasniegumu veértéSana notiek péc izstradatas
kartibas, ta ir sistematiska, audzekni tieck macibu
gada sakuma iepazistinati ar sasniedzamajiem
rezultativitates kriterijiem un kontrolnormativiem,
tie tiek skaidroti visam iesaistitajam pusém.

Informacijas  pieejamibas  uzlaboSanu  par
izpildamajiem rezultativitates krit€rijiem audz€knu
vecakiem, kas veicinatu izpratni un atbildibas
uznemsanos par treninu nodarbibu apmeklésanu.

Talantigakajiem audz€kniem tiek nodroSinats
papildus individualais darbs — individualie trenini,
tiek piesaistiti papildus specialisti, un citi atbalsta
mehanismi.

EsoSo atbalsta efektivitates

izvertésana.

pasakumu  un

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Informacija tiek aktualizéta un ir pieejama VIIS.
Izglitibas iestades nolikumu aktualizé iestades

Nav nepiecieSams




dibinatajs. Pasnovertéjuma zinojuma publiskojama
dala ir pieejama dibinataja timekla vietné.

Aktualiz€jot izglitibas programmas, tiek nemtas
vera  tiestbu  aktos  noteiktas  prasibas,
aktualiz€Sanas procesa tiek nemtas vera nozares
aktualitates un profesionalu viedokli.

Aktualiz€jot  izglittbas  programmas  papildus
uzmaniba japieveérs to misdienigumam, aktualajam
tendencém.

RVS darbiniekiem, t.sk. visiem treneriem, ka ari
audz€kniem ir vienota izpratne par programmas
paredzetajiem sasniedzamajiem merkiem un
rezultatiem. Izglitibas programmas tiek izstradatas
atbilsto§S1i  normativajos  aktos noteiktajiem
sasniedzamajiem rezultatiem. Sasniegtie rezultati
tiek 1zverteti.

Izpratnes pastiprinasana vecakiem par
sasniedzamajiem mérkiem un rezultatiem.

Faktiski visi skolas treneri un skolas vadiba vienoti
ir iesaistiti un sasvstarpgji sadarbojas izglitibas
programmu TstenoSana. Treneri izprot savu lomu,
proaktivi veido savstarp€jo sadarbibu, kas ir ar
meérki uzlabot audzeknu sniegumu. Audzekniem
tiek veidota un nostiprinata izpratne par attieksmi
pret valsts simboliem, patriotismu un lojalitati
Latvijai — augstakais iesp&jamais audzéknu
sasniegums ir daliba starptautiska Iltmena
sacensibas Latvijas izlases sastava.

Turpinat attistit un uzlabot savstarpg€jo treneru
sadarbibu.

RVS, sadarbiba ar treneriem, organiz€ sacensibas
un nometnes starpsezonas perioda. Atbildiba tiek
deligéta iesaistot RVS vadibu, trenerus, ka ari
audzeknus, pieméram, sacensibu tiesaSana. Visiem
iesaistitajiem ir skaidrs So pasakumu meérkis.

Nav nepiecieSams

Macibu gada sakuma tiek izveidots un apstiprinats
treninu grafiks, kas lauj kvalitativi aizvadit katru
no treniniem. Problému gadijumos iesaistas skolas
vadiba. Treninu grafiks péc iespgjas tiek pielagots
treneru noslogojumam, ka ari péc audz€knu
vecuma grupam, piem&ram grupu trenini tiek
organizgti ta, lai tie neparklatos ar visparizglitojoso
skolu stundam.

Uzlabot makslas vingroSanas nodalas sporta bazu
skaitu un faktiski pieejamo laika periodu.

Izglitibas programmu 1istenoSana ir ka vienots
standarts, neatkarigi no to TstenoSanas vietas, t.i.
konkrétas atseviskas sporta bazes. [zveletas sporta
bazes ir atbilstosas tur Istenotajam programmam.

Turpinat sporta bazu nodrosinajuma uzlaboSanu péc
skolai pieejamo resursu daudzuma.

Skolas direktors 1 (vienu) reizi gada veic skolas
darba un sasniegto rezultatu izvert€jumu.
Izvertejuma rezultati apliecina, ka skola spgj
sasniegt tas izvirzitos meérkus un nodroSinat
darbibas atbilstoSu kvalitati.

Turpinat un uzlabot sadarbibu ar dibinataju.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

Saja macibu gada projekti netika Tstenoti.




5. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
Nav noslegti sadarbibas Iigumi.
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.  Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu) - audzinasanas darba mérkis -
nodrosinat iesp&ju katram izglitojamajam klait par brivu, radosu, atbildigu un ricibsp&jigu personibu, kas
mérktiecigi attista savas sp&jas un talantus, un izjut piederibu Latvijas valstij.

Izvirzitas prioritates:

* sniegt atbalstu izglitojamajiem sevis izzinaSanas un mérktiecigas paSattistibas procesa; akcentét
izglitojamo personisko lomu un uzdevumus gimenes attiecibas, treninu grupas un skolas dzives
pilnveidosana, piederibas veidoSana savai skolai, pils€tai un valstiskas apzinas stiprinasana;

+ sekmeét izglitojamo izpratni par izglitibas nozimi cilvéka dzive, veicinat mérktiecigu karjeras

1zveli;

* rosinat ieverot veseligu dzives veidu un izprast apkart€jo vidi ka nosacijumu dzives kvalitates

nodroS§inasanai;

* izpratnes veidoSana par droSibas jautajumu apguves nepiecieSamibu un ievéroSanu ikdiena savas

un citu droSibas un veselibas saglabasana.

6.2.  Galvenie secinajumi p&c macibu gada izverteésanas - pec Covid-19 RVS darbiba un kopg&jiem
ierobezojumiem, darbs skola atgriezies ierastaja intensitate, tostarp audzekni aktivi un veiksmigi piedalas ka
vietja, ta starptautiska méroga sacensibas. Ir izdevies atgriezt audzeknu iesaistiSanas Itmeni visas RVS
organizétajas aktivitatés, tostarp vecako grupu audzeékni organiz€ sacensibas un Isteno tajas tiesneSu
pienakumus jaunako grupu audzeknu sacensibas.

RVS organiz€tajas nometn€s pieversta uzmaniba droSibas jautdjumu apguvei, ka teorctiska, ta
praktisku nodarbibu veida, pieméram, trauksmes situaciju simulacija, nodarbiba ar instruktoru par drosibu uz
tidens u.c.

7. Citi sasniegumi

RVS sportistu daliba sacensibas un augstvértigakie sasniegumi 2022./2023.macibu gada.

Sacensibu Datums Sportista Vards Izcinita vieta, Sportista treneris
nosaukums Uzvards sporta klase
Makslas vingroSana
Latvijas 01.-02.10. 2022. | Marija Kalinina 1.vieta / | Natalija Sidorova
Republikas Riga juniores
Kauss Alisa Lebedeva 2.vieta, juniores Natalja Kucinska
Makslas Viktorija Sita 3.vieta, juniores Natalja Kucinska
vingroSana Alisa Silkova 4.vieta, juniores Natalija Sidorova
Rigas pilsétas | 14.-16.10. 2022. | Jevgenija Golopjatova | 1.vieta, juniores Natalja Kucinska
atklatais Riga Alisa Lebedeva 2.vieta, juniores Natalja Kucinska
¢empionats Alisa Silkova 3.vieta, juniores Natalija Sidorova
makslas MilanaSubotjalo l.vieta vingrojuma | Natalja Kucinska
vingro$ana ar apli, juniores
Diana Alandarenko l.vieta vingrojuma | Natalija Sidorova
ar bumbu, juniores
Jevgenija Golopjatova | 1.vieta vingrojuma | Natalja Kuc¢inska
ar lentu, juniores
Latvijas 10.-11.12. 2022. | Alisa Silkova 1.vieta, juniores Natalija Sidorova




cempionats Riga Milena Smelova 2. vieta, juniores Natalja Kucinska
makslas Patricija Pavlenko 5 vieta, seniores Natalja Kucinska
vingro$ana
pieaugusajiem
un jaunieSiem
12.Starptautisk | 17.-19.03. 2023. | Acksandra Proskurna | 2.vieta, juniores Natalija Sidorova
ais turnirs | Serbija
“Novi Sad”
makslas
vingr§ana
Latvijas 25.-26.03. 2023. | Milena Smelova 1. vieta, juniores Natalja Kucinska
republikas Riga Alisa Lebedeva 2.vieta, juniores Natalja Kucinska
kauss makslas
vingroSana
pieaugusajiem
un jaunieSiem
Starptautiskais | 28.-30. 04. Acksandra Proskurna | 5.vieta, juniores Natalija Sidorova
turnirs  (NON | 2023.
FIFG) Irina | Polija, VarSava | Diana Alandarenko 14.vieta, juniores Natalija Sidorova
Cup
Makslas
vingro$ana
2.Junioru 07.-09. 07. Alisa Lebedeva 17.vieta Natalja Kucinska
Pasaules 2023. vingrojuma ar
¢empionats Rumanija, bumbu, juniores
mikslas Kluznapoka Alisa Silkova 23.vieta Natalija Sidorova
vingroSana vingrojuma ar

lentu, juniores

Milena Smelova 31. vieta | Natalja Kucinska
vingrojuma ar
bumbu, juniores
Sporta vingroSana

FIG 07.-09.09. 2022. | Anastasija Ananjeva | 7 vieta, brivas Veronika
Izaicinajuma Mersina, Turcija kustibas Murauska
kauss 8.vieta atbalsta

I€ciena
Pasaules 29.09.-06.10. Ricards Plate 85.vieta, daudzcina Maris Gorskis
Cempionats 2022.
sporta Liverpulg,
vingro$ana Anglija
Latvijas 09-10. 12. Dmitrijs Mickevics 1.vieta daudzcina Maris Gorskis
Republikas 2022. Viktors Jermakovs 2. vieta daudzcina Maris Gorskis
c¢empionats Riga
FIG Pasaules | 09-12.03.2023. | Dmitrijs Mickeviés 10. vieta Maris Gorskis
kauss Baku, vingrojuma uz

Azrbaidzana zirga

17-18.03.2023.

Ricards Plate

1. vieta daudzcina

Maris Gorskis




Latvijas Riga Anastasija Ananjeva | 1. vieta daudzcina Veronika
Republikas Murauska
SK ausa lzerpa Marija Mihailova 2. vieta daudzcina Veronika
porta
) T Murauska
vingro$ana
Junioru 29.03.-02.04. Deniss Jemcevs 102. vieta Maris Gorskis
Pasaules 2023. daudzcina
Cempionats . . N i i i
sporta Antalija, Turcija | Reinis Zilko 103. vieta Maksims Nilovs
vingro$ana daudzcina
Eiropas 11.-16.04. 2023. | Ricards Plate 55.vieta daudzcina Maris Gorskis
Cempionats Antalija, Turcija _ : : :
sporta Anastasija Ananjeva 65. vieta Veronika
vingrogana daudzcna Murauska
Dmitrijs Mickevics 55. vieta Maris Gorskis
vingrojuma uz
zirga
FIG Pasaules | 27-30.04.2023. | Dmitrijs Mickevics 12. vieta Maris Gorskis
kauss Kaira, Egipte vingrojuma uz
zirga
Ricards Plate 16.vieta Maris Gorskis
vingrojuma uz
stiena
FIG 08-10.06. 2023. | Ricards Plate 13. vieta brivajas Maris Gorskis
Izaicinajuma | Osijek, kustibas
kauss Horvatija 14. vieta atbalsta
l&ciena
15. vingrojuma uz
stiena
FIG 30.08- Ricards Plate 8. vieta brivajas Maris Gorskis
[zaicinajuma 03.09.2023. kustibas
kauss Mersina, Turcija | Anastasija Ananjeva | 7 .vieta atbalsta Veronika
leciena Murauska
9.vieta brivajas
kustibas
Marija Mihailova 10.vieta brivajas Veronika
kustibas Murauska

Ipasi izcelams ir fakts, ka neskatoties uz iepriek3gjo gadu ierobeZojumiem Covid-19 del, divi skolas
audzekni (R.Plate un D.Mickevics) ir uzradijusi atzistamus sasniegumus, ka rezultata ir ieklauti Latvijas
Olimpiskas vienibas C sastava.



